
Kunnanhallitus § 129 12.05.2021

Kirjanpitäjän tehtävän täyttölupa

KHALL § 129

Selostus: Hallintosäännön 49§ mukaan kunkin yksikön henkilöstövalinnoista
vas taa va huolehtii siitä, että viran- ja työsuhteen täyttöön anotaan
täyt tö lu pa kunnanhallitukselta hyvissä ajoin. Täyttölupaa tulee hakea
sil loin, kun kyse on

 •  viran tai työsuhteen täyttämisestä
 •  sijaisen valinnasta yli kuudeksi kuukaudeksi
 •  mikäli viran ja työsuhteen täyttö muutoin aiheuttaa

 tilanteen, jolla on merkittävää taloudellista vaikutusta
 kuten määrärahan riittävyyden vaarantuminen.

 Kirjanpitäjän siirtyessä Sulkavan kunnan sisällä toiseen tehtävään,
hae taan kirjanpitäjän tehtävälle täyttölupaa toistaiseksi voimassa
ole val le työsuhteelle.

 Valmistelija: hallintojohtaja Mervi Palmu, mervi.palmu(a)sulkava.fi

Kunnanjohtajan päätösehdotus:
 Kunnanhallitus myöntää täyttöluvan kirjanpitäjän toistaiseksi voi mas-

sa olevalle työsuhteelle.

Päätös:
Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen.

  __________


