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Tyky-toiminnan kehittäminen

YHTTOIM § 15

Selostus: Henkilöstötoimen yhtenä talousarviotavoitteena on tyky-toiminnan
kehittäminen.

 Työkyky muodostuu fyysisestä, psyykkisestä ja sosiaalisesta
terveydestä ja toimintakyvystä. Lisäksi ammatillinen osaaminen
vaikuttaa työkykyyn ja työn hallintaan.

 Valmistelija: hallintojohtaja Mervi Palmu, mervi.palmu(a)sulkava.fi

Päätösehdotus:

 Keskustellaan ja mietitään tyky-toiminnan kehittämistä.

Päätös:
 Tehdään kysely henkilöstölle tyky-toiminnan kehittämistä.


